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8.2 Pracovni cesta a podminky jejiho konani

Pracovni cesta

Pracovni cestou je podle § 42 odst. 1 zékoniku prace ¢asové omezena cesta k vykonu
prace mimo sjednané misto vykonu prace. Vyslat zaméstnance na dobu nezbytné
potteby na pracovni cestu lze pouze na zdkladé dohody s nim (tato dohoda vs$ak ne-
musi byt pisemna).

Pro tcely poskytovani cestovnich nahrad se vSak podle § 156 odst. 2 ZP za pracovni
cestu povazuje také cesta mimo pravidelné pracovisté a mimoradna cesta v souvis-
losti s vykonem prace mimo rozvrh smén v misté vykonu prace nebo pravidelného pra-
covi$té. Vzdy musi samoziejmé jit o cestu za icelem vykonu druhu prace sjednaného
v pracovni smlouvé podle § 34 zakoniku prace nebo takové ¢innosti, kterou zakonik
prace za vykon prace povazuje (napt. prohlubovani kvalifikace podle § 230 ZP).

Druh prace a misto vykonu prace museji byt se zaméstnancem sjedndny v pracovni
smlouvé. Misto pravidelného pracovi§té v pracovni smlouvé sjednano byt nemusi.
Pak se toto misto pro tcely cestovnich nahrad zjistuje podle § 34a ZP.

Na pracovni cestu miiZze zaméstnance vyslat v zdsadé pouze jeho zaméstnavatel, a to
po dohodé s nim. Takovyto souhlas miize (ale nemusi) byt uveden v pracovni smlou-
vé. Souhlas zaméstnance nemusi byt ani pisemny. Ma se dokonce za to, Ze pokud
zaméstnanec na pracovni cestu nastoupil, souhlasil s vyslanim na tuto cestu.

Podminky konani pracovni cesty

Pfed vyslanim zaméstnance na prislu$nou cestu zaméstnavatel (nikoliv zaméstna-
nec) urcuje podminky jejiho kondni. Musi tak u¢init i pfed cestami, které sice pra-
covnimi cestami podle § 42 ZP nejsou, ale pro ucely cestovnich nahrad se za takovéto
cesty povazuji (viz vyse). Podle § 153 ZP musi zaméstnavatel pred vyslanim zamést-
nance na pracovni cestu pisemné urcit zejména:

» dobu a misto nastupu a ukonceni cesty,
« misto plnéni pracovnich ukoli,
 zpusob dopravy,

 zplisob ubytovani,

e prip. mtze ur¢it dal$i podminky.

Pfi stanoveni podminek konani cesty je zaméstnavatel povinen prihlizet k oprav-
nénym zajmam zaméstnance. Obecné, pro véechny zaméstnance platné podminky
pritom mohou byt uvedeny ve vnitinim predpisu zameéstnavatele (napf. smérnice,
piikaz feditele), specifické podminky mohou byt uvedeny na tiskopisu cestovniho
piikazu anebo v jiném dokumentu (zapis z porady, organiza¢ni opatfent, prikaz k jiz-
dé sluzebnim vozidlem apod.), kterym je zaméstnanci pracovni cesta nafizena. Pou-
zivani uvedenych, ani jinych tiskopist tykajicich se pracovnich cest neni nafizeno
zadnym obecné platnym predpisem a nemusi byt pouzivany. Je pouze na zaméstna-
vateli, jakou vhodnou formu stanoveni podminek pro konani pracovni cesty a pro
jeji vytctovani sam zvoli. V fadé pripadti bude stadit napt. vhodné upravena evidence
dochazky, pti pouzivani sluzebnich vozidel vhodna kniha jizd ¢i jiny (fadné vedeny)
zdznam o provozu vozidla apod.

Jsou-li, vzhledem k okolnostem, prava zaméstnance na cestovni nahrady a jejich
vy$i nezpochybnitelna, nemusi zaméstnavatel pred pracovni cestou podminky uréit
pisemné. Pokud vsak presto zaméstnanec na jejich pisemném stanoveni trva, musi
zaméstnavatel podminky pisemné stanovit, a to nejpozdéji pred nastupem zamést-
nance na tuto cestu. Nejlepsi formou je pouzivani vhodnych tiskopisti cestovnich
prikazt, které slouzi také pro vyactovani cestovnich nahrad.
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Misto nastupu a ukonceni pracovni cesty

§ 153 ZP Mistem ndstupu na pracovni cestu i mistem jejitho ukonéeni miize byt kterékoliv
misto, které urc¢i zaméstnavatel zaméstnanci pfed pracovni cestou. Toto misto sta-
novuje zaméstnavatel svym rozhodnutim, nejde o dohodu mezi zaméstnancem a za-
méstnavatelem. Zaméstnavatel by ale mél pritom prihlizet k opravnénym zdjmém
zaméstnance.

Pfislu$né misto, tj. napf. misto pravidelného pracovisté zaméstnance, sidlo firmy,
misto bydlisté nebo pobytu zaméstnance, ale i jiné vhodné misto, pokud se tim ne-
zastird soukroma cesta zaméstnance (soukromou cestou zaméstnance je zpravidla
vzdy cesta mezi mistem bydli$té a mistem pravidelného pracovisté), je nutno stano-
vit zcela konkrétné a jednoznacné, napt. adresou bydlisté ¢i pobytu, prip. jinym, ne-
zaménitelnym zptisobem. Nestaci uvést jen nazev obce. Mistem nastupu a ukonceni
pracovni cesty tak muize byt napt. také garaz sluzebniho vozidla, které zaméstnanec
na pracovni cesté pouzije k dopravé, zastavka vefejné hromadné dopravy, pfechodné
bydlisté pracovnika apod.

Pokud je uréenym mistem nastupu na pracovni cestu napt. bydli§té zaméstnance,
zacina pracovni cesta odchodem z bytu a i narok na jizdni vydaje i na stravné za¢ina
pravé timto okamzikem. Je-li jako misto nastupu na pracovni cestu uréeno napt. au-
tobusové nadrazi, za¢ina pracovni cesta odjezdem autobusu a cesta z mista bydlisté
zaméstnance na autobusové nadrazi neni soucasti pracovni cesty.

Misto nastupu a ukonceni pracovni cesty tak zaméstnavatel bude urcovat v souvis-
losti s ostatnimi podminkami konani této cesty, tj. také podle toho, jaky dopravni
prostiedek k pouziti urcil, zda ma cesta zacit a byt ukoncena v priibéhu pracovni
doby zaméstnance, kde ma zaméstnanec bydlisté, pravidelné pracovisté apod.

Doba trvani pracovni cesty

§ 153 ZP Doba trvani pracovni cesty je doba od nastupu na pracovni cestu v ur¢eném misté
az do doby navratu z pracovni cesty do urc¢eného mista ukonceni pracovni cesty
véetné doby cesty do uréeného mista, ve kterém mé zaméstnanec stanovenou pra-
ci vykonat, doby vykonu této prace, doby odpocinku, doby cesty zpét apod. Tuto
dobu ur¢i zaméstnavatel pti stanoveni podminek konani pracovni cesty, jako ¢as
predpokladaného zahajeni pracovni cesty odchodem zaméstnance z ur¢eného mista
nastupu na pracovni cestu a pfedpoklddaného navratu (vétsinou postacuje den) po
ukonceni vykonu prace do ur¢eného mista ukonc¢eni pracovni cesty. Dtlezitou roli
tak i v tomto ptipadé md pred pracovni cestou zaméstnavatelem konkrétné urcené
misto nastupu a misto ukonceni pracovni cesty.
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Pii stanoveni doby trvani pracovni cesty neni zaméstnavatel ni¢im omezen. Pracov-
ni cesta miiZe trvat méné nez 1 hodinu i nékolik mésict.

§210ZP V pritbéhu pracovni cesty nevykonava zaméstnanec praci nepretrzité. Cast pra-
covni cesty stravi cestou v ur¢eném dopravnim prostfedku do mista vykonu prace
viz 9.2 a po vykonani prislusné prace zpét do mista ukonceni pracovni cesty, ¢ast vykonem

prace, pro ktery byl na pracovni cestu do urceného mista zaméstnavatelem vyslan,
¢ast ¢ekanim, odpocinkem apod. Za dobu vykonu préce na pracovni cesté prislusi
zaméstnanci samoziejmé mzda nebo plat. Podle ustanoveni § 210 ZP se doba stra-
vena na pracovni cesté nebo na cesté mimo pravidelné pracovisté jinak nez plnénim
pracovnich tkolt, kterd spada do pracovni doby, povazuje za prekazku na strané za-
méstnavatele a zaméstnanci se za tuto dobu mzda nebo plat nekrati. Doba stravend
na pracovni cesté mimo pracovni dobu zaméstnance, pfi které vykon prace nepro-
vadi, v§ak vykonem prace neni a mzda nebo plat za tuto dobu mu nepfislusi.

Pro urceni vy$e nahrad cestovnich vydajt je také, kromé znéni pracovni smlouvy,
dulezita doba trvani pracovni cesty a pro urceni vy$e mzdy nebo platu také pro pri-
slusny kalendafni den rozvrhem smén stanovena pracovni doba zaméstnance a doba
vykonu prace (plnéni pracovnich tkold) v piislusném kalendafnim dni. Za dobu
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vykonu prace se pfitom povazuje vykon prace sjednany v pracovni smlouvé, kterou
zaméstnanec v souvislosti s pracovni cestou vykonava.

Samotnou dobu trvani pracovni cesty mimo stanovenou pracovni dobu neni moz-
no povazovat za praci prescas, nebot pro praci pres¢as musi byt splnéna podstatna
podminka, a to vykon prace mimo pracovni dobu stanovenou rozvrhem smén pod-
le § 81 a dalsich zdkoniku prace.

Uplatiuje-li pracovnik pruznou pracovni dobu, postupuje se také podle ustanoveni
§ 85 odst. 5 pism. a) ZP, podle kterého se pti pracovni cesté pruzna pracovni doba
neuplatni a pro zaméstnance plati pfedem stanovené rozvrzeni tydenni pracovni
doby do smén urcené pro tento ucel zaméstnavatelem.

Zptusob dopravy

Také zptisob dopravy je zaméstnavatel povinen urdit nejpozdéji pred nastupem za-
méstnance na pracovni cestu. Takovou dopravou miize byt napr. pouziti sluzebniho
auta s fidi¢em, sluzebniho auta fizeného tzv. referentsky prislusnym pracovnikem, ja-
kykoliv dopravni prostfedek vefejné hromadné dopravy (mistni hromadna doprava,
autobus, vlak, letadlo, lod), taxisluzba, jiny dopravni prostredek (kolo, snézny skutr
apod.). Zaméstnanec muiZe také pracovni cestu uskutecnit pésky.

Zameéstnavatel také muze zaméstnance pozadat, aby jako dopravni prostredek pou-
zil silni¢ni motorové vozidlo, které mu na pracovni cestu neposkytl, tj.

« soukromé vozidlo zaméstnance,
« vozidlo, které si zaméstnanec vyptj¢il, anebo

 vozidlo, které ma zaméstnanec v ndjmu (vozidlo, které si zaméstnanec porizu-
je formou finan¢niho leasingu anebo vozidlo, které ma zaméstnanec pronajato
z ptjéovny vozidel apod.).

Ve smyslu ustanoveni § 3 zakona ¢. 56/2001 Sb., o podminkéch provozu vozidel na
pozemnich komunikacich, v platném znéni, patfi mezi silni¢ni motorova vozidla
motocykly a tfikolky, osobni automobily, nakladni automobily, autobusy, ndkladni
automobily a specidlni automobily.

Stejné jako pfi stanoveni jinych podminek konani pracovni cesty, mél by zaméstna-
vatel i v pfipadé urceni dopravniho prostfedku pfihlédnout k opravnénym z4jmim
zaméstnance. Opravnénym zdjmem zaméstnance bude napf. povoleni dopravy ta-
xisluzbou z jeho bydlisté, které se nachazi napf. na okrajové ¢asti mésta (anebo mimo
mésto), v noci (kdy je zna¢né omezena napt. MHD) na autobusové anebo vlakové
nadrazi, ze kterého odjizdi spoj vefejné hromadné dopravy, ktery ma zaméstnanec
jako dopravu na pracovni cesté pouzit.

Dalsi podminky

Kromé uvedené doby a mista nastupu a ukonceni cesty, mista plnéni pracovnich tiko-
1t a zptisobu dopravy a ubytovani, by mél zameéstnavatel nejpozdéji pred pracovni
cestou také v pripadé:

a) tuzemské pracovni cesty

« stanovit anebo sjednat konkrétni vysi stravného podle doby trvani pracovni
cesty (§ 163 odst. 1 ptip. § 176 odst. 1 ZP),

« stanovit nebo sjednat procento snizeni stravného pfi bezplatném poskytnuti
stravy zaméstnanci na pracovni cesté (§ 163 odst. 2 ZP), a to za kazdé jidlo
charakteru snidané, obéda nebo vecere (to se netyka zaméstnavatele v prispév-
kové sféte),

» poskytnout zaméstnanci pfiméfenou zalohu (§ 183 odst. 1 ZP),

8.2

§ 85 odst. 5 pism. a) ZP

§ 153 ZP

§ 3z & 56/2001 Sb.
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b) zahrani¢ni pracovni cesty

« sjednat nebo ur¢it zakladni sazbu zahrani¢niho stravného (§ 170 odst. 2 piip.
§ 179 odst. 2 ZP),

« stanovit nebo sjednat procento snizeni zahrani¢niho stravného ptibezplatném
poskytnuti stravy zaméstnanci na pracovni cesté (§ 170 odst. 5 ZP), a to za kaz-
dé jidlo charakteru snidané, obéda nebo veclefe (to se netykd zaméstnavatele
v prispévkové sfére),

« rozhodnout ptipadné o poskytnuti kapesného a stanovit jeho procentni vysi ze
zahrani¢niho stravného (§ 180 ZP),

« poskytnout zélohu podle predpokladaného priibéhu a podminek pracovni
cesty (§ 183 odst. 1 ZP).

§ 183 ZpP Pokud jde o zalohu na pracovni cestu, je v § 183 odst. 1 ZP stanovena zaméstnavateli
povinnost poskytnout ji zaméstnanci, neni-li dohodnuto jinak.

Zameéstnavatel by si mél byt védom toho, ze vzdy jde o vyslani zaméstnance na
pracovni cestu a ne o schvaleni podminek az po jejim ukonceni. Je v z4jmu nejen
zaméstnavatele, ale také zaméstnance, aby uvedené podminky a prabéh pracovni
cesty byly urceny pied jejim zapocetim. Odpadnou tak zbyte¢na nedorozuméni pii
vyuctovani narokil zameéstnance po pracovni cesté, zbytecné dohady o pripadném
odskodnéni Grazu zaméstnance, o nahradé skody po dopravni nehodé s poskozenim
vozidla zaméstnance apod. véetné z toho vyplyvajicich danovych dopadd.

PreruSeni pracovni cesty

§ 160 ZP Zakonik prace ptipousti moznost preruseni pracovni cesty z dtivodu na strané za-
§ 162 odst. 2 ZP méstnance, a to takového preruseni, po kterém jiz nenasleduje vykon prace, anebo
§ 163 odst. 5 ZP obdobného preruseni pracovni cesty pred zac¢dtkem vykonu prace. Preruseni pra-
§ 170 odst. 6 ZP covni cesty v jejim pribéhu vsak neni zakazano. Kromé nahrady jizdnich vydaja do

mista, kam byl zaméstnanec vysldn na pracovni cestu, ptip. pfi pferuseni cesty po
ukondeni vykonu prace za cestu zpét, zaméstnanci po dobu preruseni pracovni cesty
z divodu na strané zaméstnance zameéstnanci Zadné nédhrady neprislusi.

Z praktického divodu a k zamezeni vzniku pfipadnych moznych komplikaci pfi
urcovani vy$e naroku zaméstnance na cestovni nahrady, je nezbytné stanovit (do-
hodnout) co nejpresnéji nejen podminky konani pracovni cesty, ale také podminky
uvedeného preru$eni pracovni cesty.

= a
S5
g
%<
L
Uc

p
Zmény v ¢asti sedmé zakoniku prace uc¢inné od 1. 1. 2012 byly vyvolany potfebou
zajistit, aby nebyl obchazen tcel poskytovani cestovnich ndhrad a nedochazelo k ne-
hospodarnému naklddani s vefejnymi prostredky. K vylouceni vykladovych pochyb-
nosti byla zpresnéna dikce nékterych ustanoveni a zdiraznéno, Ze nahrady cestov-
nich vydaji zaméstnanci za stanovenych podminek prislusi. V pripadé poskytovani
cestovnich nahrad v souvislosti s mimoradnym vykonem prace mimo rozvrh smén
doslo ke zptesnéni, Ze diivod k poskytnuti cestovnich nahrad je mimoradnost cesty,
nikoliv vykonu prace, ktery je mimo rozvrh smén vzdy mimoradny.

V souvislosti se zavedenim moznosti do¢asného pridéleni zaméstnance k jinému za-
méstnavateli bylo doplnéno, ze zaméstnanci se poskytuji cestovni nahrady i v pripa-

. dé, Ze mu pfi takovémto prelozeni vznikly.
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